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Uvod

V sowasnosti se v diskusich, probihajicichiznych typech Skolskych #iaeni, ale i ve
spole&nosti obecs, ¢asto setkavame s terminy multikulturalitanultikulturni vychova, ficemz jen
malokdo dokaze ve zkratce adekwaiyswtlit, co se za danymi pojmy skryva a jaké jsoucejsirSi
souvislosti. Podstatnou Uvodni poznamkou #orbyt, Ze multikulturni vychova se rozhadn
netyka jen zak na Skolach, ale také pregradualniho, postgrach@irdalSiho vzéavani
pedagogickych pracovnika konec konti kultivace postaj k riznym formamodliSnostiv celé
nasSi spolénosti. Je ;ejmé, Ze napkni cili takto Siroce pojimané multikulturni vychovied nas
klade jeden zasadni a velmi obtizny ukol, totizhmarani“ a korekci velkého mnozstvi spmiesti
zazitych zfisohi vnimani &ch socialnich skupin, které se jakkoliv odliSuji(othjektivre nejasg
vymezitelné) majority.

1. Pro¢ multikulturni vychova?

V prabéhu socializace jedince se vzdy objevuje jeden zioejpatrnych a vSeobetn
znamych zfisohi, kterym lidé vnimaji socialni realitu, totitereotypizace Stereotyp je jednou z
kategorii socialni kognice, je tedpisobem rozpoznavanharakteristil¢leni raiznych (nejenom
odlisnych!) socialnich skupin a tkigej systém parcialnich ndZona typické vlastnosti, které jsou
prisuzovanytlenam uritych socialnich skupii kategorii. Termirstereotypv této souvislosti
poprvé pouzil americky novifi@a politicky komentator Walter Lippman, kdyZ vyupjem
z tiskaské terminologie, ktery se tykal vyteni forem pro tisk litim roztaveného kovu do
piipravenych matric. Stereotyp tedy vznikl analogiivodni pojiméni bylo aplikovano na oblast
postoji a ideji gredevSim z dvodu rigidniho charakteru mentalnich pragdderé formuji
~-material“ kazdodennich zkuSenosti jedirge socialni realitou do vice nmémvalého vzoru — tak
jako kov tiskdiské formy ztuhne do &itého tvaru, stejitak stereotypy siasto udrzuji s prvotné
ziskany tvar. Stereotypy, Lippmanem taki&qvnavané k ,obram v mysli“ (v sodasném pojeti
bychom mohli pouZzit termin mentalnijpadré socialni reprezentace), jsou spojeny se vsemi
socialnimi skupinami lidi, o kterych ma jedinditbec fedstavu. Jak zniuje Eysenck (1968), kazdé
ozn&eni ugité skupiny pimo ,vykouzli* v nasSich myslich zaplavu riysa vlastnosti, které se
.l0gicky” poji s obrazem dané socialni skupiny.r8teypy girovnava k Prokrustovu loZi, do
kterého se snazime ¥stnat kazdéholena utité skupiny, se kterym se setkame.

! Prispsvek byl prezentovan na Mezinarodni konferenci aoodém seminé , Duricove dni“ Asociace $kolnf psychologie SRCR,
Nitra, 19. - 20. 9. 2008.
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Stereotypizace slouzigdevSim jako prostdekospravedldni se(justification) jednak
jedinaa, ktefi si diky ni potvrzuji svoji hodnotu neboigstatus, jednak celych socialnich skupin
(group-justification aproach které si tak zjednoduSuji a uggdavaiji politickou a socialni realitu,
aby byla pratleny skupiny stejnym, sdilenym @&gobem srozumitelna — stereotypy ostatnich se pak
stavaji sovasti socialni identity té které skupiny. Jost ad&jiaf2004) gedpokladaji jestjednu
podstatnou funkci stereotigptotiz na nejvyssi urovni jako prostku ospravedbvani podoby
celéhosociélniho systém(nay. statu) — v této souvislosti maji stereotypy idgitkou funkci,
protoze ospravedlji mimo jiné rozdleni moci v utité spol€nosti, na jejich zakladjsou rektere
skupiny vnimané jako disponujici potencionélni mkdezto u jinych je jiz jakoby z principu téin
»wyloucen® néjaky vyznamgjSi podil na moci. Ospravedivani systéemu je tedysychicky proces
pomoci khoz jedinci vnimaiji, chapou a vy&luji existujici mocensky systériasto pomoci
sdilenych stereotyp a jehoz vysledkem je fungovani systému ve stévpgdols.

Klasickym projevem stereotypizace je vnimaiisloSniki odliSnych nérod nebo ras. V nasi
republice niZe byt gikladem stereotypu vnimani Rémmnoho lidi soudi, Ze Romové zasadn
nepracuji, jenom pobiraji socialni davky a aby @hinpobirat, snazi se mit co nejvicgidpritom
jese ,urcite” kradou. Pokud seétSina lidi diva na Romy touto ,,optikou” stereotypigedem
piedpoklada jejich konkrétni vlastnosti a leckdy @sobni aifeba i déletrvajici setkavani secseny
tohoto etnika, ktid se evidenté&ize stereotypu vymykaji, nema na zazity celkovyaab&tsi vliv. Je
tieba dodat, Ze stereotyp jegehito gipadech wtSinou bran vice jako hodnotici termin, poji séns n
¢asto negativni konotace a je tedy chapan jako p§pat)z Eysenck (1968) ale poznamenava, ze
nekteré sodasti stereotyfp nemuseji byt bezpodmi&r® nepravdivé, protoZze mohou vychazet
z rejakého realného a eékitelného faktickeého zakladu a upo#aje tim na skut&ost, Ze typické
rysy a vlastnostiifipisované wtité skupirt nemusiale z ¥tSi¢i menSic¢asti imohouodpovidat
realit.

Pokud jsme jiz uvedli, Zeskteré sodasti stereotypu dité socialni skupiny nemuseji byt
Spatné a nepravdivé,ubeme v duchu n@Siho f@istupu k problematice dodat, Ze samotné
stereotypy mohou byt jak negativni tak i pozitivliereotyp je tedgeutralni termima oznéuje
urcity uceleny zgsob vnimani jakékoliv socialni skupiny, j& k ni ma jedinec kladny nebo
zaporny vztah (srov. Duckitt, 2003). Tim se veliggdnodusSuje objagni rozdilu mezi terminy
stereotyp a predsudek(prejudicé, které oldas byvaji pouzivany promiscuaedsudek tedy
muzeme oznét jako negativni stereotym teprve tyto terminy Ize pamé volné zanenovat. Jeden
z hlavnich problérin se stereotypnim (ifpdsudénym) vnimanim sptva v tom, Ze i kdyZ mnoho
atributi, pripisovanych uité socialni skupiétmaze reali¢ vice még odpovidat, nikdy se
bezezbytku nevztahuji rekupinu jako celelkcoz ovSem &tSina lidi v ramci ,racionalizace* svého
uvazovani o sst¢ pomiji.

K charakterizovani podoby stereotypovaZzujeme za podstatné &éem zdiraznit dva
postulaty, které zarowevori zaklad naSeho dalSiho textu, protabeoziuji a taképredpokladaji
multikulturni vychovu:

1) pii jakémkoliv hodnocendi zkoumani socialni skupiny je zceldsadd dulezité
rozliSovat mezi konstatovanimi, ¥8ichniclenoveé skupiny acktesi ¢lenové
skupiny maji ty a ty vlastnosti;

2) takeé stereotypy mohou podléh&tsim¢i mensim zminam véase, zvlast
v pripadech, kdy sedhteré ze stereotygn/nimanych skupin radik&treatinaji
meénit (takze ani ustrnula forma stereotypu nedoké&aénym znénam odolat) nebo
kdyZ se poda statu nastartovat dlouhodoby a komplexni proeesieny na
redukci stereotypniho vnimani odliSnych socialrsktpin.



2. Co je multikulturni vychova?

Pt piipraw rAmcovych vzélavacich progratin (RVP) se z&aly objevovat, v souvislosti
S presrgjSim vnimanim ranici se demografické, etnické, ¥rahostni nebo ndfklad ekonomické
situace v naSem stataké rktera ,nova“ témata (nové védvaci obsahy), kdy jednim z nich byla
praws multikulturni vychova (MKV). V RVP je chapana jakoZto fatezové téma, rozvijejici Riové
kompetence socialni, personalni &atské, picemz ,ma postihnout aspekty sociélnich interakci
(veetre medialni komunikace), které jsou ovliny socialni a kulturni rozmanitosti s@snych
spole&nosti* (Buryanek, 2006).

Prvky MKV mohou byt zéazeny doiznych vzalavacich oblasti, nicméRVP umo#uje i
vznik samostatnéha'@dnttu, ktery by ovSem neghbyt jen dalSim tivem, dalSi sumou znalosti,
kterou by @ti me¢ly vstiebat. Na druhou stranu séiheme setkat s ndzory, Ze MKV neni (nema byt)
zvlastnim pedmetem, specifickogasti Wiva, ale spiSe jednim zakladnich aspektvesSkeré vyuky
a vychovy (nap Tancos$, 2004). Tato mySlenka je zcela opod&tata logicka, ovSem jeji realizace
predpoklada u titelt dostatené znalosti specifik minorit (hla¥ns souvislosti s jejich vadavanim)

a také porérné vysokou mirwzazitychnekonfliktnich a tolerantnich postidi mensinam nejen u
ucitela, ale i ve spolénosti obect (nag. i rodice Zaki a SirSi komunita Skolydkdy mohou svymi
nepilis tolerantnimi postoji Pmo ovlivnit postoje Skoly k minoritam).

Co si konkréta pod multikulturni vychovou mamegstavit? Tato otazka je, vzhledem
k situaci v naSi zemi, pa¥mé zasadni aiftom ne zcela jednoduchéaidélevsim se nam zda byt
piinosné spolu s Banksem (1995) rozliSovat mezi kulttiralismem a multikulturni vychovou (oba
terminy se pouZivaji ve stejnych souvislostechzaade obas stava, Ze jsou jejich obsahy chapany
jako téngt shodn&i velmi podobné)Multikulturalismusje politicko-filosoficky koncept, ktery
predpoklada, Ze v jednom stahohou Zit a byt si vzajemipros@sné fizné, ekonomicky ftdng ¢i
vyrazrgji kulturné odliSné skupiny obyvatel. Jako takovy se v pdidicealit setkava jak se
zastanci, tak s radikalnimi odigi, avSak oi#znych pojetich multikulturalismu a problémech &cjej
aplikovanim do konkrétnich politik stamluvit podrobrji nebudeme a odk&dZzeme tapa praci
Barsi (1999). Za zminku ovSem stoji jedno ze zaklaudrozaleni multikulturalismu, a to na jeho
»silnou” a ,slabou” verzi, kdy (zjednoduSé&nv silné verzi jde nejen afapusobovani se mensiny
VetsSing, ale i o proces oay. Slaba verze multikulturalismugapoklada jeden silny sdileny
(majoritni) kulturni zaklad — zda se, Ze tato palofultikulturalismu prozatim nachazi odraz i
v naSem systému Skolstvi, kdy jsou sice vnimatgste&né akceptovany rozdily, ovSem na pozadi
jednotného vzdavaciho systém(dit z minority by nakonec #ho dosgt do podobného ,stavu
vzklanosti jako ¥tSina, snad pouze akceptovanou odliSnou cesta). ($pllarova, 2006).

Pokud niize byt multikultralismus v &kterych spolénostech i spornym politickym tématem,
UZeji chapanaultikulturni vychovge ve své podstawetSinou ,neutrdini“ (i kdyz také MKV je
ohcas vyuzivana jako politikum), jde v ni ve zkratceanteni se vnimani a akceptovani odliSnosti
jinych lidi (skupin lidi). MKV lze v souvislosti sezdélavani chapat jako jednotigiySlenkydle
které maji vSichni Zaci (bez ohledu na rasu, sriskou ttidu ¢i ekonomicky status) stejnou
moznost vzdlavat se. Uvedeni této mySlenky v Zivot ovSaedpoklada dostataou gFipravenost
pedagogickych pracovnikna vzalavani jakym zpisobem odliSnych (,znevyhodnych®) zaki.
Na tento pedpoklad navazuje chapani MKV jakoZto&mve vyvoji edukanich systém, ktery
zahrnuje konkrétni kroky pigbné k dosazeni vySe zraié mySlenky. Dlezité je, Ze systém
vzklavani musi byt schopen reagovat nafoi se podminky ve statpredevsSim z tohoivodu, Ze

3 Na tomto mist odhlédneme od &hs pouZivaného termiinterkulturni vychovaktery byva sikdy s multikulturni vychovou
zanmgfnovan a jindy od ni obsah®wdliSovan. Ozngni ,MKV* budeme pouZivatigdevsim z tohotlodu, Ze se stalo stésti RVP
a také Ze se v naSem edéidan prostedi jiz svym zfisobem vzilo (i kdyz, jak bude v textu zrafro, v tiznych konotacich).



jakkoli propracovanou koncepci MKV nelzé&jmout nastalo, je nutna jeji neustala ,aktualizace
v tomto smyslu je multikulturni vychova nikdy nekdcim procesem (s &nicimi se postupy prace).

Banks (1995) ovSemripomina, Ze pouha idea multikulturni vychovy nésgapro uspsSnou
praktickou implementaci nabizi typologitpzakladnich dimenzi MKV. JiZ jen pro srovnani se
stavem MKV u nas si tyto Banksovi dimenzegstavime patkud podrobgiji, protoze mohou
slouzit jako vychodiska pro konceptualizaci, vyadjodnoceni teorii, vyzkuim praktickych
postup v této oblasti (srov. Banks, 1995, s. 392-393):

1) sjednoceni obsahggntent integratiop— zahrnuje zfisoby, jimiz &itelé vyuzivaji
obsahy a fiklady z prostedi odliSnych kultur a socialnich skupin k ofi@gni
zakladnich princifp a koncept ,jejich” vyuc¢ovaciho pednttu;

2) proces utvéeni znalostiKknowledge construction procgssje tvaden metodami a
aktivitami, které zakm os\tluji, jakymi zpisoby mohou implicitni kulturnijedpoklady,
referergni ramceti dispozice ovliwiovat proces formovani znalosti; tzn.: jak je ziskév
znalosti podmiovano nap rasovou, etnickodti téidni piisluSnosti Zak;

3) redukce pedsudk (prejudice reductiop— tato dimenze se vztahujgedevsim
k vyuzivani takovych strategii prace, ktetgelim pomahaji formovat demokratické
postoje a hodnoty u ZaKtedy odstraovat fedsudky a negativni stereotypy);

4) nestranny, spravedlivy pedagogickygtup €quity pedagogy- Wwitel dokaze manit svoji
vyuku dle poteb konkrétnich zak(at jiz z majority¢i z minorit) s cilem dosahnout jejich
co nej\tsi Skolni UspSnost; to mimo jinéigdpoklada interkulturni vnimavostitele;

5) formovani, posilovanigmpowerin kultury a socialni struktury skoly — Skola je nréina
prostednictvim systémovéhdaigtupu jako provazany systém, kdy&ra v jedné oblasti
se projevuje i v oblastech jinych; tzn. tigmd® MKV nejde jen o zavedeni vyukového
programu, ale i 0 zému vyukovych postupa zpmisohi hodnoceni, nebo také o Znu ve
zpasobu gemysleni o jinakosti na strancitela arediteli ¢i o zmeny ve vztazich Skoly
se Sirsi komunitou (v niZz se minoritni skupiny pogitelrg vyskytuji).

3. Nékteré problémy pii zavadéni multikulturni vychovy

Okolnosti a prvni vysledky ¥azeni MKV do $kolnich vatvacich prograri (SVP)
pilotnich Skol VCR analyzovala Rokosovéa (2008) — zjistila, Ze Slkolgmatem sice piaji, snazi se
jej prevazre zaradit do existujicich fednett; nakonec nicméhkonstatovala ,nedotazenoschto
snah. Jaké jsou hlavninebdy této nedotazenosti, kterd se netyka pouze @\thich skol, ale
obecr vétSiny riznych organizaci a instituci, které se multikulforrvzdlavanim v gjaké podob
zabyvaji? Nez se dostaneme k charakterizovgkiernych problematickych mist MKV, jédba
poznamenat, Ze relati¥rsamostatnou otazkou stalisstava, jak viasthhodnotitispSnostMKV.
Tak jako nam absolvovani napredmeétu matematika nezaky Ze budeme ugh dokre paitat, tak
ani predmet multikulturni vychova nemusi vést ke &m§ nazofi, postoj ¢i zpasohi chovani
k n¢jaké minorit. Matematika ma ovSem tu vyhodu, Ze Ize celkemmmagstit (zadanim ipklada),
co jsme se vlastmaukili — néco takoveho u MKV neni mozné, jejfipadny pozitivni vliv se
projevujec¢asto neznatetna k jeho hodnoceni je nidklad neilis vhodné vyuzivat slovni vyjéeni
téch jedindi, kteri n¢jaky program MKV absolvovali. Jedincem proklamovan@&na postoje
k minoritam nmiize mit maly realny vliv na jeho chovani timpém kontaktu siedstaviteli mensin. U
dosglych je postojova zima v oblasti kognitivni i behavioraltidsto obtizna — k zakladnim
premisam v oblasti formovani vziak minoritam proto bezesporu patze¢im diive se u dti
s (kvalitni!) MKV zane, tim markani)Si a trvalejsi bude jeji vliv.



Jak zmhuje vyzkum uskutgnény ve vzalavacim programu Varianty pod o.pldovek
v tisni (Bakovcova et al., 2007), prvnim a zasadnim problerkgtn bodem mnoha program
multikulturni vychovy je samotné vymezeni pdjikultura, multikulturalita a nasledvKV, kterd
Ze své podstat§erpa poznatky z mnohéanych socialé védnich disciplin, ale kterou si
v souvislosti s tim mohouizné organizace vykladaiané. Mnohym z nich fi uskut&novani jejich
podoby MKV chybi dostatay teoreticky zaklad, ktery byva &ds povazovan za ,zbyieost”,
ktery toto pojimani MKV velice zpochyije: v zahranii jsou s podobnymi programykolik
desetileti ped nami, je proto dobré znat slepé cesty nebo ojimylgh, abychom je zbytee
neopakovali. Otazku nutnosttdeckého podchyceni MKVeékolikrate zmhoval Péicha (nap.
2004), gicemz jest zdaraznil, Ze neni mozné opirat seieyazné nie o pedagogickéedy (jak
ucitelé oktascini), ale je nutné brat v potaz i mnoho relevaritngoznatk ostatnich socialniched.

DalSim problémem se jevfiptup k multikulturni vycho¥ skrze vnimani (affpadné
ovliviiovani) postaj majority k ugité minoritni skupig pouze jakaelku(dalo by seici, Ze jde
primarre o socialg psychologicky pistup). Ritom je Zejmé, Ze jakkoliv definované minority nikdy
nejsou zcela homogennimi skupinami, protozeikbgal jiz osobnostni vybava konkrétnich
prislusniki minorit je, steji jako u majority,odliSna(je tedy opomijenatdezitost koncept
psychologie osobnosti). V kotreém disledku tak I1ze dokonce tvrdit, Ze adliSnosti skupin
zaneifena multikulturni vychova je svym @pobem stvrzovanim stereotypu konkrétni skupiny! |
kdyz je v oblasti vzéavani vcelku spolehliprokazano, Ze existuje souvislost mezi osobnostnim
rysy a stylem &eni jediné@ (nag. Furnham, 1992), vifpact minorit jakoby tento fedpoklad ztracel
na vaze — i vzélanostni pateby ditte jsou posuzovanyedevsim v souvislosti s jehdiglusnosti
k urcité minoritni skupig. Je pochopitekhnutné dostata¢ znéat (a chapat!) zakovo socialni a
kulturni zazemi, festo je potenciatprinosrjsi pristupovat k 8mu individualrg, zohledovat (a
snazit se pozitivhovlivnit) jeho osobnostni dispozice, jeh&ebni styl nebo také motivaci Keni.

S bodem pedchozim souvisi dalSi sporny aspeksiny prograni multikulturni vychovy,
ktera jecasto zamsifena pouze na ovliovani Urovi znalosti a kompetenci majority, snazi se o
zmeénu jejich stereotyip— snazi se vlastrodstranit jeji pocit ,jinakosti“ z odliSnych skupjedindi
tim, Ze jej gjakym zpisobem piblizi a vyswtli. V piipadt nekterych MKV dokonce toto za#eni
na skupiny minorit mize naznéovat, Ze pocity jedincz mensin jsou ,podruzné”, jejich skate
nazory a Zivoty jsou pak skryty za popisy kultumjeviastnosti“, teba jizZ davno nedodrZzovanych
zvyku ¢i za predstavovani ,klasickych® jidel. Pro praktickou stké tvorby multikulturnich
vzklavacich prograrinz toho vyplyva, Ze by se na ni pokud mozndi podilet gimérenou nérou i
zastupci &h mensin, kterych se MKV ve svemdiedku tyka. Na tomto misse zda byt vhodné
zminit jeden z podstatnych ternijrktery se k nami diskutované problematice Uzcevaa to
pojem akulturace. Akulturaci byva ozioaan proces sociokulturnich Zm kdy dochazi
k postupnému a vicg mén: hlubokému vzdjemnému ovfievani a prolinani kulturnich vzarc
odliSnych socialnich skupin. V procesu akulturdak jak jej charakterizuji ndpBerry (2001) nebo
Vijver a Phalet (2004), hraji relati¥mpodstatou roli i minoritni skupiny f@devsim chovani
imigranti v hostitelské zemi a oEpsecasté&né odvijejici podoba vztahmajority k nim, 1ze velmi
piehledr popsat pomoci dvoudimenzionalniho modelu akulturimoigranti si pevazri kladre ¢i
naopak zapoghsami sob odpovidaji na dvzakladni otazky: Chci udrzovat dobré vztahy sgisvo
puvodni kulturou? a/nebo Chci budovat dobré vztakyltirou hostitelské ze#?® Nasledujici
Tabulka 1 z kombinacéznych odpowdi na tyto otazky vyvozuje zakladni strategie cimva
minority v hostitelské zemi, ovSem s naSi poznamkeuakto nastavené pojetedpoklada
pongrné vstiicny a oteveny istup majoritni spokosti hostitelské ze#n



Tabulka 1: Strategie akulturace migrard minorit (upraveno dle de Vijver, Phalet, 2004)

Chci budovat dobré vztahy s kulturou hostitelské zmé?
ANO NE
Integrace Separace (segregace)
Chci udrzovat | ANO | vyvazené vztahy s minoritni i majoritni preferovani soudrznosti se svoji (minorithi)
dobré vztahy se kulturou kulturou
svoji pavodni
kulturou? o o
Asimilace Marginalizace
NE kompletni gijeti majoritni kultury, ztrta vztahu k{ovodni kultde a absence|
odtrzeni od ,své" kultury vztahu ke kultée majoritni

Pokud zobecnime vySe popisované problematické, laklyasadnim faktenigtava, ze
v nasem stétneexistuje ucelena koncepce MKV, pouzitelnatizaaych arovnich vzgldvani. Toto
sckleni pochopitelt neni nijak pevratné, zazto v uplynulych letech jiz vicekrat (napGulova,
2004) — ale prayproto, Ze zaz#o, je zarazejici, Ze t&hzadné viditelné zemy v této oblasti
nenastaly. Vzélavani pedagagv MKV probihacasto gedevsim frontalni formou, ngstji ve
smyslu ,0zn&eni“ ¢i vyjmenovani specifik minorit, ale méfiz nazn&enim efektivnich zjgsohi
nakladani s nimi. MKV je alas redukovana na jakousi formuijya o odliSné socialni skupity
coz byva v konéném disledku malo tinné, pokud zarovenedochazi k ¢akému kontaktu mezi
odlisnymi skupinami a jedinci 2¢hto skupin (srov. n&pPettigrew, Tropp, 2008). Ve Skolnich
vzklavacich programech, které MKV zpracovavaji, naré&zna nedostataou teoretickou a
metodickou zakotvenost, cozZ je celkem logickglddek nedostateé gipravy studenit ucitelstvi
v tomto obord!. Na pedagogickych fakultach pasinou rgjaké formy MKV existuji, ovéem jednak
jsou spiSe volitelnymiiie@dmety, jednak i koncepce vyuky se nenych Skolach lisi. Relatien
castym jevem (i na vysokych Skolach) je situacanadéikulturni vychova se v svémisledku
sousted’uje pouze na romskou mensinu (v obdbpaojatém hypotetickémifspivku na téma
multikulturni vychovy autor na Zatku z&ne hovdit o zakladech a cilech MKV, pak ¥jaké
souvislosti zmini fiklad Romi a pak uz @eSeni tzv. ,romské otazkytigtane).

S neexistenci koncepce MKV jsou spojena jizimwana rozdilna chapani obsahu & cil
multikulturni vychovy, do niz si takizné organizace vkladajizny obsah — nachazime pak v jejich
programech tégt vSe, co gjakym zpisobem souvisi s kteroukoliv mensSinou (od kulturrdkbi a
tieba i promitani film, pres vz@lavani zanirené obec#¢i naopak na jednotliva parcialni témata, az
po ,pouhou” vyuku jazyka). VSe z toho je pochopitetvym zmisobem pinosné, ale teprve
v kombinaci riaznych pristupi, které jsou sotasré zameieny na tzné cilové skupiny — ustaveni
této ,spravné kombinace" je poslanim pré@né neexistujici koncepce MKV.

Jak k nazn&né koncepci fiteme dosgt? Nabizi se vcelku logicka a jednoducha odgdov
cestou spoluprace mezi vSemi subjekty statnihstétreiho sektoru, které gkierou oblasti MKV
maji co daginéni. OvSem jednoduchost odgal neznamena, Ze by byla jednoduchd i realizaoe tét
spolupréace, fedevsim by bylo nutné odstranit ,bariéry* v komuikmezi fiznymi subjekty. Ze
tyto bariéry existuji jeizjmé, dokladem iiZe byt ogt vyzkum Variant (Békovcova et al., 2007),

v jehoz z&¥ru je zmirgno, Ze subjekty k hlavnim mezeram v multikulturdilkeaciradily, mimo

“VV této souvislosti se zdaji byt pthud usmévne firmy, které za vcelku dosti velké obnosy nefiipatitatové programy na tvorbu
SVP s tim, Ze takovyto program SVP nejen viftvale bude i evaluovat, vyvijet difom jeS€ udrzovat mezifednetové vazbysic!
(viz nag. http://lwww.vrk.cz/smile).



situace na Skolach a na ministerstvu, i nedostatiepretickych vychodiscicbstatnichrealizatot
MKV! Fungujici spoluprace meziiznymi organizacemi by tak mimo jiné mohla byt tesfejich
schopnosti akceptovat odliSnosti (v ndzorech) nitht— vzdy praw budovani této kompetence u
majority by n¢lo patit k zakladnim cidm vSech, kdo se o multikulturni vychovu vézajimaji a

v tomto gipad bychom obdobnou kompetendiakavali i u nich.

4. SIM Brno a multikulturni vychova

SIM Brno (Stediska integrace mensin obécpiipadré planovany navazujici projekt CPIV —
Centrum podpory inkluzivniho vtvani) sice pochopitetrkoncepci multikulturni vychovy takée
nenabizi, ovSem mohlo by se stat mediatorem diskadeouto koncepci, jiz vzhledem k tomu, Ze se
diky svym fiznorodym aktivitdm setkava, na rozdil adSimy ostatnich organizaci, téfrse vSemi
aspekty, které s multikulturni vychovou mohou seati Nekteré z organizaci jsou z&heny
nagiklad na budovani nizkoprahovychrizeni, jiné se snazi vytiib metodiku MKV pro Skoly
(treba nosny projekEzechkid, dalSi se snazi v této oblasti ¢avat studenty &itelstvi a rtkteré se
nag. snazi pomahat imigraimh ziskavat ty kompetence, které jsourpbhé pro uplatni na trhu
prace. Nkteré jsou vice za#ieny na dti, jiné na dosplé a dalSi zase n#&flad na pedagogy — jak
jsme jiz zmhovali vySe, pitom se jest stava, Ze seckterym poskytovatéim MKV zuzi zakr na
feSeni ,romské otazky".

Projekt Stedisek integrace mensin je pilotnim systémovymeaitejm, jehoZz cilem bylo
predevsim odteni podfrného systému @é o Zaky ze sociatrznevyhodsného a kulturé
odliSného prosedi, gicemz hlavni cilovou skupinou bylgtil z etnickych menSin, & imigranta,
azylanfi a romské &i, ptipadre jejich rodiny, ale i jejich &itelé a dalSi profese nebo dokonce
instituce, které gakym zpisobem k usnadni vzctlavani zmhovanych dti mohou pispét. V praxi
SIM jsme se tak setkavali (a zarav@ké pracovali!) s mnoha stastmi vz@lavaci soustavy naseho
statu a zarovejsme se snazilifiinosné poznatky jednoho segmentu této soust@naget do
segment dalSich. Uvedeme pouze kratky¢ey nekterych nasich aktivit viznych oblastech, které
Ize orient&né rozlenit do ti Urovni.

Zaéneme na mikrourovni uipmé prace s klientem-jednotlivcem a jeho rodinaagp
zminime stedni Urové (mezourova), tvorenou gedevsim aktivitami, tykajicimi se pedagogickych
pracovniki, raiznych tyg Skol a fiznych forem spoluprace SIM na této Urovni; a nakalesgjeme
k makroarovni, na které jsme se v ramci spolupganeziskovymi organizacemi éznymi
institucemi samospravy i statni spravy snaisggt ke komplexgjSimieSenim tkterych
problémi, spojenych se situaci minorit u nas. Hranice meziymi Groveémi aktivit pochopitelg
nejsou ostre, dochazi k jejich vzajemnému amdixani a prolinani — nabizen&ehi je vhodné
piedevsim pro Zghledréni niznorodych aktivit SIM Brno (vice o¢kterych zmhovanych
programech a projektech viz fapa webu SIMi v naSem informénim ¢asopiseSIMbidza 2008).

Mikrourove ii:

1) préace s &mi (nejen nasSimi klienty) — mimo jiné skupinova i mdualni prace
zaneiena na podporu jazykovych a komurikich kompetenci; Zéenovani dti
z majority i minorit do multietnického prastdi nap. v pribéhu volnaasovych
aktivit, které vSak u nas &ty vétSinou i rozndr vzdilavaci (nap. Interaktivni
prazdninova dilna pro&ti cizince 2008); individualniistup (psycholog, specialni
pedagog) ke vzdlavacim, ale i jinym pdebam dti;



2) déti plus rodte — koncepce §asné pée; vzajemna setkavani radj déti a
zanestnan@ SIM (nejen na kulturnich akcich); rady réiin predevsim v oblasti
vzklavani jejich @ti a také pi pripraw na vstup d@eského Skolstvi;

3) rodice — v souvislosti si@dchozim jsme zavedli i vyukiesStiny pro rodie ¢i zakonné
zastupce nasich klieinpiipadré pro jejich gibuzné. Vychazeli jsme z toho, Zze hap
rodict-imigranti je stejr€ jako u jejich dti jazykova bariéra jednim Zidoda
socialniho vylodeni a nasledného nezvladani ndiré&ské Skoly, které jsou panme
velké a neberouiflis ohled na akteré minority (Ize jen zopakovat jiz vySe z@iou
poznamku Tollarové (2006), totiz Ze absence éaiith nastraj integrace cizing se
projevuje mimo jiné pravv nasem skolstvi, které by se itgdm ohledu dalo ozt
za [redstavitele mirné verze asimilacionismu);

MezoUrovei:

4) pedagogové- vedle individualniho i skupinového poradens$kiofeni do sborovny),
zaneieného mimo jiné na konkrétni praci&@rndi z minorit, jsme gipravili
akreditovanySemind interkulturnich dovednosti pro pedagogy ZS ak&Sy jim
muze pomoci s vnimanim zZak odliSného sociokulturniho préstli a ktery se tedy
snazi ,nastavit” u &itelt zaklady interkulturnich kompetenci;

5) asistenti pedagogaobdobna nabidka jako pro pedagogy; také prabiravidelna
setkani asistefif zangiena na jejich aktualni patby a problémy;

6) Skolni kolektivy— mimo ,klasické” diagnostiky kolektiv(nag. SORAD) jsme
poradali pro celértdy i Skoly uceleny dopoledni program s nazvédesta jen
videt”, ktery se interaktivni formoudnuje multikulturni vychow¥ (dodejme, Ze
v daném rozsahu spiSe uvedeni do multikulturnilprohtiky); tento program zaroke
planujeme poskytnout (po proskoleni) jednotlivynd@agogim na Skolach, aby v dané
oblasti mohli pracovat samostata gripadre jej dale rozvijet dle vlastnich aktualnich
potreb;

7) spolupréce se ZS a SSinnost zanitena na Skoly jako instituce, pomocifppavou
projekii, zangtenych na MKV; poradenstvi v oblasti socialnich shyzarove naf.
pomoc pi kontaktovani Skol s neziskovymi subjekiyfeSeni obectjSich probléni
konkrétnich Skol s&mi-cizinci s Magistratem (SIM tedy jednak mapovaituaci na
Skolach, jednakisobilo jako mediator mezi Skolami astem);

8) spoluprace s VS s Pedagogickou fakultou MU — praxe studenbblasti vzdlavani
cizincl, ¢asténe i podil na vyuce budoucich pedagayasisterit pedagoga,
spoluprace s Kabinetem multikulturni vychovy MUygisolozka SIM zé&ala
vyucovat interkulturni psychologii na Katilpsychologie Filosofické fakulty MU;

v rdmci projektu ESF,ifpravovaném na Kateéd psychologie Fakulty socialnich
studii, se SIM bude podilet na organizovani preadenti psychologie z FSS s cilem
seznamit je s praci €tni z odliSného sociokulturniho prostli;

Makrourovei:

9) spoluprace s neziskovymi organizacenpomoc se vaiavacimi a volndasovymi
projekty, zandfenymi na z&lenovani minorit a zvySovani tolerance majority (hap
Karneval rozmanitosti 2007, Den Rar2008, Den uprchlik2008). V posledni dab
také byl ve spolupraci s o0.s. Petrov (fara Zabromwpilotre oveien projektzaskolak
ktery se snazi alternativnimigmbemresit tzv. skryté zaskolactvi (dodame
omlouvani dti rodici) — je kombinaci uzsi spoluprace se Skolou agiptlitorskych
sluzeb, odborného poradenstvi SIM a vobhmovych aktivit. Aktualé SIM Brno nap.



také Uzce spolupracuje s o.fC&skobritska na projekiMentorstvj ktery se bude
snazit penést z Anglie do naSich podminedkieré z osvdéenych postuf pii praci
S minoritami;

10)spolupréace s krajskymi agstskymi Gady— mnoho &iznorodych aktivit, od podilu na
komunitnim planovéani;ies &ast #i zpracovavani Strategiedsta Brna, zagiené na
problematiku mensin; az aktudlpo nap. snahy, si&ované k ustaveni
systematitejSi vyuky ¢estiny pro dti z minorit — v souvislosti s aktivitami pracovni
skupiny SIMCestina jako cizi jazyk byla prastnictvim externist ovéiovana po
dobu 2 let vyukaeského jazyka na ZS Novolifka. Mimo jiné i vysledky z tohoto
ovérovani iniciovaly na Magistratu &sta Brna vytveéeni pracovni skupiny pro
podporu vyuky dti-cizinci v ceském jazyce i na jinych Skolach. SIM Brno v niiéra
dulezitou roli a gipravuje pro nisto Brno koncepci vyukygestiny pro tyto dti;

11)spoluprace na urovni ministerstexdoposud ndidiS rozvinuta oblast, igdevsim
z divodu nevyvazenosti pozice SIM Brno a konkrétnichisterstev; pesto se nap
nedavnym pedstavenim naSeho pohledu na MKV v rdmci Mezindraodborného
seminde MEPA, pdadaného Odborem v&dvani a spravy policejniho Skolstvi
Ministerstva vnitraCR, otevtela jedna z dalSich perspektivnich oblasti upratMKV
— tedy pra¥ ve vzdtlavani budoucich policisf ktefi pii své pracicasto gichazeji do
styku téngi vyluéné s €mi cizinci, ktei porusuji zakon. Z psychologického hlediska je
poté odivodnitelné, Ze sedkdy policistiv pohled na cizince,fpstupujici zakon,
pienasi nafdsluSnou narodnostni skupinu jako celek — doctekzk thegativnimu
posilovani pedsudéného vnimani.

Zaveér

PredloZeny text si naklade za cil definitévyvyreSit“ otazku multikulturni vychovy, stejn
tak aktivity SIM (gipadre jeji ,nastupnické” organizace CPIV) nemohou pastilit problematiku
MKV v celé jeji sfi (i kdyZz se nami nastaveny model prace zda bytrcipu nosnym). Vse
doposudecené tak chapemeagdevsim jako podt k diskusi nad prezentovanymi pohledy na oblast
MKV a nad vyzkumy této problematiky; jako mozné kgdisko pro hledani obegn(v ramci
naseho statu) sdilené koncepce MKV, a to na vSemmich vzalavani dti i dosglych.
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